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Herr

Oberbirgermeister Horst Frank
Kanzleistralle 13/15

78462 Konstanz

Familienfreundliche Arbeitsplatze

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister Frank

Im Namen der FGL erbitte ich in einer der nachsten Sitzungen des

HFA/Gemeinderates einen Bericht Uber familienfreundliche Arbei tsplatze in der
Verwaltung der Stadt Konstanz und bei den Tochtern (EBK, TBK, Stadtw erke,
Spitalstiftung). Die weitere Entwicklung sollte dann in den rege ImaRigen Berich-

ten der Frauenbeauftragten dargestellt werden.

Familienfreundlichkeit gilt als Standort- und Imagefaktor, der die Abwanderung von
Familien verhindert bzw. die Zuwanderung fordert, um einer einseitigen Entwicklung
der Bevdlkerungsstruktur entgegenzuwirken. Familienfreundliche Arbeitsplatze gewin-
nen an Bedeutung zum einen fir Arbeitgeber, die dadurch dem Fachkraftemangel ent-
gegensteuern, zum anderen fur Eltern mit Kindern, die Familie und Beruf besser mit-
einander verbinden kdnnen. Familienfreundlichkeit kann auch zur Schaffung positiver
Lebensbedingungen fir Kinder beitragen und damit helfen Fehlentwicklungen vorzu-
beugen. Als das Biurgeramt seinen Tatigkeitsbericht vorlegte, wurde deutlich, dass dort
schon familienfreundliche Arbeitsstrukturen geschaffen wurden, von anderen Abteilun-
gen und von der Situation bei den Tochterunternehmen ist uns dies bisher nicht be-
kannt.

Mit freundlichem Gruf3

Dorothee Jacobs-Krahnen Werner Allweiss
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